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Mon avenir j’y vois 2.0, est un projet réparti sur sept provinces au Canada qui permet à
des jeunes de moins de 30 ans, majoritairement issus de la diversité, de vivre une
expérience valorisante orientée sur la connaissance de soi et le développement de
compétences liées à l’emploi.  Il offre aux jeunes des ateliers d’amélioration de
compétences, du réseautage et du mentorat pour leur permettre d’acquérir une
première expérience de travail significative dans le développement de leur carrière.

De plus, Mon avenir j’y avois 2.0 offre une subvention salariale à des employeurs pour
les aider un jeune. Cela leur permet d’accéder à du personnel qualifié qu’ils auront eux-
mêmes formés et à leur offrir potentiellement un emploi.

Ce projet est financé par le Ministère de l'emploi et Développement social Canada dans le
cadre de la Stratégie Emploi et Compétence Jeunesse.
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Mon Avenir
j'y vois 2.0

Objectifs
Acquérir une première expérience de travail significative

Développer de nouvelles compétences professionnelles

Projet
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« Afin de créer un Canada où personne n’est
laissé pour compte, nous devons faire face aux
facteurs systémiques qui empêchent les
communautés de réaliser leur plein potentiel.
C'est pourquoi le travail d'organismes comme
Actions Interculturelles est si important de nos
jours. 

Votre travail acharné est apprécié, et reconnu,
et notre gouvernement est heureux de soutenir
votre mission visant à bâtir un Canada plus
inclusif. »

                    Marci Ien, ministre des Femmes et
de l’Égalité des genres et de la Jeunesse

Mot de l’honorable Marci Ien, 
ministre des Femmes et de l’Égalité des

genres et de la Jeunesse
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« Nous sommes ravis de la réussite du projet
MAJV.  Son taux de réussite de 89 %  témoigne non
seulement de la persévérance des jeunes eux-
mêmes, mais aussi de l’efficacité des méthodes et
des ressources mises en place par l’équipe
responsable du projet.
MAJV incarne également les valeurs et les
objectifs du gouvernement du Canada en matière
d'emploi des jeunes, en offrant des solutions
concrètes et durables. 
Félicitations à toute l'équipe ! Votre travail a un
impact significatif sur la vie de beaucoup de
jeunes, en les aidant à acquérir des compétences
essentielles pour une transition réussie vers le
marché du travail !  » 

FRANÇOIS GODBOUT,
PRÉSIDENT

ACTIONS INTERCULTURELLES 
CANADA

Actions interculturelles est très fier de
souligner l ’accomplissement de ces jeunes
qui ont travaillé dur pour atteindre leurs
objectifs et qui ont relevé de nombreux défis
dans le cadre de cette première expérience. 
Il  est particulièrement gratifiant de constater
que la plupart de ces jeunes ont réussi à
maintenir leur emploi à la fin du projet.
Nous sommes déterminés à encourager ces
jeunes pour qu’ils réalisent leur plein
potentiel car ils sont l 'avenir de notre
société, ces jeunes jouent un rôle essentiel
dans la construction d'une société ouverte,
inclusive et prospère.»

MOHAMED SOULAMI,
DIRECTEUR GÉNÉRAL 

ACTIONS INTERCULTURELLES
CANADA

Mots de la 
direction
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TAUX DE
RÉUSSITE*
en maintien en emploi et
retour aux études (341) par
rapport au nombre de
participants qui ont terminé
(384)

*en date du 8 mars 2024

Un projet 
qui se 
démarque

STATISTIQUES

Nombre  total 
de participants :

49 toujours en stage 

433

 384 ont terminé dont : 

 89 %  286 maintien à l’emploi 

55 retour aux études
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RÉPARTITION DES 433 PARTICIPANTS
SELON LEUR SITUATION

286 = 66,1 %

55 = 12,7 %

20 = 5,6 %

23 = 5,3 %

49 = 11,3 %
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PROFIL DES PARTICIPANTS 
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Jeunes d'une région éloignée

Jeunes d'une région où la langue officielle est minoritaire

N.B. : Une même personne peut faire partie de plusieurs groupes

Retour à la page MAJV

286 = 66 % 

135 = 32 % 

275 = 64 % 

14 = 3 % 

10 =  2 %

29 = 7 %

92 = 21 % 
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RÉPARTITION HOMMES-FEMMES

Hommes Femmes

Femmes
241

Hommes
192

56 %

44 %
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RÉPARTITION PAR PROVINCES
Les participants du projet proviennent de sept (7) provinces au Canada.
Le Québec, l’Ontario et la Colombie-Britannique comprennent la majorité des participants.
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Colombie-Britannique

Alberta

Saskatchewan

Manitoba

Ontario

Québec

Terre-Neuve-et-Labrador

62 = 14,3 % 

43 =  9,9 % 

3 =  0,7 % 

16 =  3,7 % 

143 =  33 % 

155 =  35,8 % 

11 =  2,5 % 
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Sherbrooke
24 NOVEMBRE 2023

Cérémonies

Ottawa
20 NOVEMBRE 2023

de remise de bourses

Actions interculturelles Canada accorde une grande importance à la
reconnaissance des efforts et des succès des jeunes participants au projet, dont la
majorité ont réussi à conserver leur emploi à la fin du programme. 
C'est pourquoi, depuis 2021, plusieurs cérémonies de remise de certificats de
réussite et de bourses sont organisées dans diverses villes du Canada, incluant
deux en 2023. 
À ce jour, 233 jeunes se sont mérités des certificats de réussite et des bourses et il
est prévu qu'une centaine d'autres jeunes recevront ces récompenses au cours du
printemps 2024.
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Vingt-et-un jeunes se sont vus attribuer
des certificats de réussite et des bourses
au parlement du Canada, avec le soutien
de la députée de Sherbrooke, Mme
Élisabeth Brière. 
 
Les 3 cohortes de jeunes provenant de la
région d'Ottawa-Gatineau ont reçu leur
prix en présence de plusieurs membres
du CA d'Actions interculturelles Canada
et des employeurs participants au projet.

Ottawa
20 novembre 2023
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Au Québec, c'est au chaleureux Café Baobab que la
cérémonie s'est déroulée. Dix-huit jeunes, provenant de
Montréal, Laval, Québec et Sherbrooke, ont été célébrés. 
 
Pendant la soirée, des employeurs d’entreprises comme
Parkside Ranch et Intropak, en compagnie de leurs jeunes
employés, ont livré des témoignages émouvants lorsqu’ils
ont parlé de leur rencontre et de la belle relation qu’ils
ont pu développer grâce au projet Mon avenir j’y vois. 
 
Plusieurs élues étaient présentes lors de la soirée, la
députée fédérale de Sherbrooke, Mme Élisabeth Brière; la
députée de St-François, Mme Geneviève Hébert et une
conseillère municipale de la Ville de Sherbrooke et
représentante de la mairesse, Mme Catherine Boileau. 

Sherbrooke
24 novembre 2023
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Horizon TNL (St. John’s)

de deux partenaires au projet
(Terre-Neuve-et-Labrador / Manitoba)

Mon Avenir
j'y vois 2.0

Vidéo témoignage
Cliquez ici

Success Skills Centre (Winnipeg)

Vidéo témoignage
Cliquez ici
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Adjointe aux ressources humaines

d’un employeur et d’un participant au projet
- Entreprise Logiflex (Sherbrooke QC)

Mon Avenir
j'y vois 2.0

Vidéo témoignage
Cliquez ici

Expéditeur

Retour à la page MAJV

https://youtu.be/bxoOJYrqqds
https://youtu.be/bxoOJYrqqds
https://aide.org/canada-mon-avenir/
https://aide.org/canada-mon-avenir/


d’une participante au projet qui a maintenu son emploi
Organisme PEYO (Montréal QC)

Mon Avenir
j'y vois 2.0

Vidéo témoignage
Cliquez ici

Coordonnatrice et intervenante jeunesse
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d’un employeur 
  Entreprise Le Moulin de Provence (Ottawa ON)

Mon Avenir
j'y vois 2.0

Vidéo témoignage
Cliquez ici

Propriétaire 
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Directrice adjointe équestre 

de deux participants au projet
Entreprise Parkside Ranch (Orford QC)

Mon Avenir
j'y vois 2.0

Vidéo témoignage
Cliquez ici

Ouvrier dans la construction
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Écoutez la chanson sur les
images des cérémonies qui

se sont tenues en 2023
Cliquez ici

Mon Avenir
j'y vois 2.0

J’ai ramassé mon courage, j’ai décidé d’être sage 
Mon avenir, j’y vois 
J’ai fait des formations, dans le respect, l’inclusion 
Jusqu’à occuper mon premier emploi 
C’est vrai j’ai dû faire des efforts, c’n’était pas toujours facile 
Mais j’pouvais plus rester immobile 
C’est vrai j’ai dû travailler fort, à travers les hauts, les bas 
Mais j’peux dire aujourd’hui qu’je le regrette pas 
J’ai regardé vers l’avant, croisé du monde inspirant 
Mon avenir, j’y vois 
J’ai acquis des compétences, peu à peu j’ai pris confiance 
Et j’ai fini par croire en moi 
C’est vrai j’ai dû faire des efforts, certains jours j’étais fébrile 
Mais j’voulais plus rester immobile 
C’est vrai j’ai dû travailler fort, j’ai dû accepter mes choix 
Mais j’peux dire aujourd’hui qu’j’suis fier de moi 
Expériences professionnelles, développer mon potentiel 
Mon avenir, j’y vois 
Avant j’me sentais perdu, à présent, j’suis soutenu 
Et l’entreprise peut compter sur moi 
C’est vrai j’ai dû faire des efforts, en équilibre sur un fil 
Car j’pouvais plus rester immobile 
C’est vrai j’ai dû travailler fort, à travers les hauts, les bas 
Mais j’peux dire aujourd’hui qu’je le regrette pas 
J’ai ramassé mon courage, j’ai décidé d’être brave 
Mon avenir, j’y vois 
Si j’n’ai pas baissé les bras, si j’ai déployé mes ailes 
C’est grâce à Actions interculturelles

MON AVENIR J’Y VOIS
Paroles et musique : Ian Fournier
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NOS PARTENAIRES
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Merci à tous nos partenaires 
pour leur contribution au succès du projet 

Mon avenir j'y vois 2.0. 
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1945, rue Belvédère S, bureau 204 
Sherbrooke (QC) J1G 2C2
T : 819 822-4180

aide.org

649, chemin de Montréal, bureau 203 
Ottawa (ON) K1K 0T4
T : 613 842-0707

Actions interculturelles Canada

ActionsinterculturellesCanadaOntario

actions_interculturellescanada

actionsinterculturelles
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