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OFFRE D’EMPLOI
Dans le cadre du projet Mon avenir j'y vois 2.0

Titre du poste :
Représentant des ventes Junior en ligne avec profil de Social Media Manager et Lead Generation
Manager

Description du poste :

Nous recherchons un représentant des ventes Junior en ligne avec un profil de Social Media

Manager et de Lead Generation Manager pour rejoindre notre équipe. En tant que représentant des
ventes Junior, vous serez responsable de générer des prospects, de gérer les réseaux sociaux et de
convertir les prospects en clients.

Responsabilités :

Générer des leads en ligne via des campagnes publicitaires et des initiatives de marketing entrant
Gérer les réseaux sociaux (Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn) pour augmenter la visibilité de
I'entreprise et interagir avec les clients potentiels

Créer du contenu pour les réseaux sociaux (textes, images, vidéos) et planifier les publications
Analyser les performances des campagnes de marketing et des réseaux sociaux pour identifier les
améliorations possibles

Collaborer avec les membres de I'équipe pour développer des stratégies de vente efficaces

Etablir des relations avec les clients potentiels et les convertir en clients fidéles

Assurer une excellente expérience client tout au long du processus de vente

Exigences :

Dipléme en marketing, commerce ou domaine connexe

Expérience en vente en ligne ou en marketing numérique est un plus

Connaissance des réseaux sociaux (Facebook, Instagram, Twitter, LinkedIn) et des outils de gestion de
médias sociaux

Connaissance des techniques de génération de leads en ligne et des outils associés (Google

Analytics, Google AdWords, etc.)

Capacité a communiquer efficacement et a travailler en équipe

Sens de I'organisation et souci du détail

Connaissance de I'anglais et du francais (oral et écrit)

Si vous étes passionné(e) par le marketing numérique et les ventes en ligne, et que vous étes motivé(e)
pour réussir dans ce domaine, cette opportunité est faite pour vous ! Nous offrons un environnement de
travail dynamique et stimulant, ainsi que des possibilités de croissance professionnelle.

Pour postuler, envoyez votre CV et une lettre de motivation a info@smartegy.ca/



mailto:info@smartegy.ca/

